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Primera Sesion Extraordinaria

En la ciudad de Suchiapa, Chiapas, siendo las 11:00 horas, del dia doce de marzo
de dos mil veintiséis, reunidos en la Sala de Proyecciones de la Biblioteca de la
Universidad Politécnica de Chiapas, Sito en Carretera Tuxtla Gutiérrez - Portillo
Zaragoza km 21+500, Colonia Las Brisas, Suchiapa, Chiapas, C.P. 29150; estando
presentes los CC. C. Mario José Gutiérrez Hernandez, Presidente del Comité de
Etica; C. Blanca Isabel Navarro Suarez, Secretaria Ejecutiva; C. Rodolfo Nazario
Ulloa Flores, Secretario Técnico; C. Francisco Lee Orantes, Integrante Titular; C.
Fernando Garcia Dominguez, Integrante Titular; C. Laura Guadalupe Montes
Morales, Integrante Titular; C. lvan de Jesus Pefia Castellanos, Suplente del C.
Leonardo Ramos Moncayo, Integrante Representante del Organo Interno de
Control; y, C. Marco Antonio Barajas Campos, Comisario Publico, con el objeto de
llevar a cabo la Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés, para desahogar el siguiente:

Orden del Dia

l. Bienvenida.

Il Lista de Asistencia.
II. Declaracion del quorum legal e instalacion de la sesion.
V. Lectura y aprobacion del orden del dia.

¥. Presentacion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de actualizacion
del Protocolo de Atencion de Denuncias Ante el Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la universidad.

VI. Asuntos generales.
VII. Lectura y ratificacion de acuerdos.
VIII. Cierre y clausura de la Primera Sesion Extraordinaria.
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Desahogo del Orden del Dia

Primer punto del orden del dia.- Bienvenida:

La C. Blanca Isabel Navarro Suarez, Secretaria Ejecutiva del Comité, en uso de la
palabra, agradecio6 la presencia de los miembros de este érgano colegiado, para
efecto de que se celebre la Primera Sesién Extraordinaria 2026.

Segundo punto del orden del dia.- Lista de asistencia:

Acto seguido La C. Blanca Isabel Navarro Suarez, Secretaria Ejecutiva del Comité,
en uso de la palabra, da a conocer que para esta sesion fueron convocados y se
encuentran presentes, C. Mario José Gutiérrez Hernandez, Presidente del Comité;
C. Rodolfo Nazario Ulloa, Secretario Técnico; C. Blanca Isabel Navarro Suarez,
Secretaria Ejecutiva; C. Francisco Lee Orantes, Integrante Titular; C. Fernando
Garcia Dominguez, Integrante Titular; C. Laura Guadalupe Montes Morales,
Integrante Titular; C. Ivan de Jesus Pefia Castellanos, Suplente del Integrante
Representante del Organo Interno de Control; y, C. Marco Antonio Barajas Campos,
Comisario Publico.

Tercer punto del orden del dia.- Declaraciéon de quérum legal e instalacion de
la sesion:

Continuando con el orden del dia, se hace constar la existencia de quérum legal
reglamentario, al encontrarse presentes la mayoria de los integrantes del Comite,
con base en la lista de asistencia, por lo que se procede a instalar la sesion,
declarando formalmente la Primera Sesion Extraordinaria 2026.

Cuarto punto del orden del dia.- Lectura y Aprobacién del orden del dia:

Acto seguido La C. Blanca Isabel Navarro Suarez, Secretaria Ejecutiva del Comite,
hace del conocimiento a los integrantes los puntos que comprende el orden del dia,
sometiendo a su consideracion el mismo a efectos de que, si no tienen objecion
alguna, se apruebe en sus términos y se proceda al desahogo, por lo anterior, lo
integrantes del Comité manifiestan su conformidad con el orden del dia y la
aprueban en los términos propuestos.

Quinto punto del orden del dia.- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la
propuesta C}e actualizacion del Protocolo de Atencion de Denuncias Ante el
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la universidad:

En uso de la palabra, la Secretaria Ejecutiva del Comité, realiza la presentacién de
la propuesta de actualizacion del Protocolo de Atencién de Denuncias Ante el
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Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la universidad, y toda
vez que, dicho documento fue previamente puesto a disposicién de los integrantes
del cuerpo colegiado via correo electronico, se ofrecié la participacion para que
cualquier integrante manifestara su opiniéon u observaciones respecto del contenido
del mismo, derivandose de las intervenciones los siguientes acuerdos de
adecuacion a la propuesta:

1. Se adecua el inciso a) del articulo 8, reemplazando la palabra “fisica” por
‘presencial’, y complementandose con “y/o Secretaria Técnica”’, quedando
de la siguiente manera:

“a) Mediante comparecencia presencial ante la Secretaria Ejecutiva y/o Secretaria
Técnica del CEPCI, las personas Consejeras o personas Asesoras, quienes levantaran un
acta de la declaracion;”

2. Se autoriza la incorporaciéon del “Buzén digital” como nuevo medio para
presentar denuncias, pero se reemplaza el nombre especifico actual del
“Sistema de Informacion Académica Universitaria PLATINUM” por una
descripcion genérica que evite la necesidad de actualizacién del protocolo
por posibles futuros cambios de nombre del Sistema, quedando de la
siguiente manera:

“d) A través del Buzén Digital disponible en la cuenta individual de los usuarios de la \
plataforma de informacién institucional, y;”

Derivado de este acuerdo se autoriza la gestion ante la Coordinacién de
Tecnologias de Informaciéon, de la Incorporacion del Buzén Digital.,
disponible para todos los usuarios de la plataforma.

Finalmente, una vez acordadas las adecuaciones descritas, se somete a la
aprobacion de los integrantes del Comité, quienes se manifiestan de forma unanime
por la aprobacion de la propuesta de actualizacion del Protocolo presentada.

Sexto punto del orden del dia.- Asuntos generales:

En uso de la palabra, la Secretaria Ejecutiva del Comité, presenta y somete a
consideracién de sus integrantes la informacién que sera gestionada ante la
Coordinacién de Promocién y Difusién Universitaria, con la finalidad de que se
disefien y difundan materiales graficos a través de diversos medios institucionales,
en materia de:

e Descripcion del Comité y de los medios disponibles para presentar denuncias

ante esta instancia. ﬂ
o Valores y Principios éticos que obtuvieron mas bajas calificaciones durante 4
la aplicacién del cuestionario de cumplimiento de codigos 2025.
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e Compromiso institucional a difundir los dias nueve de cada mes,
considerados “Dias por la integridad”.

e Medios para la presentacién de denuncias, a difundirse a través del buzoén
digital.

Derivado del analisis de la informacién presentada y de las intervenciones de los
integrantes del Comité, se adoptaron los siguientes acuerdos:

1. Incorporar una columna denominada “Ubicacion” en los directorios de
personas consejeras y personas asesoras que forman parte de la informacion
descriptiva del Comité, a efecto de senalar el edificio y/o oficina donde se
localizan dichas personas.

2. Gestionar la colocacién de sefalamientos de “Persona Consejera” y
“‘Persona Asesora” en las oficinas en las que se encuentran adscritas las
personas que desempenfan dichos cargos.

No habiendo mas intervenciones ni asuntos relacionados con este punto, se tiene
por desahogado.

Séptimo punto del orden del dia.- Lectura y ratificacion de acuerdos:

En el desahogo de este punto del orden del dia, se da lectura a los acuerdos
asumidos, mismos que son ratificados por los presentes por lo que sus efectos
surtiran a partir de esta fecha de sesion, debiendo cumplirse los mismos en sus
términos.

Octavo punto del orden del dia.- Cierre y clausura de la Primera Sesion
Extraordinaria:

No habiendo otro asunto que tratar y considerando que se han desahogado todos
los puntos del orden del dia aprobado, se dan por clausurados los trabajos de esta
Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés de la Universidad Politécnica de Chiapas, siendo las 10:40 hrs. del mismo
dia y fecha de su inicio, firmando de conformidad los que en ella intervinieron.

s

INTEGRANTES DEL COMITE|

Presidente
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Secretaria Ejecutiva
/-7

. Francisco Lee Orantes
Integrante Titt

C. Laura Guadalupe Montes Morales
Integrante Titular

Flores

C. Fernahdo Garcia Dominguez
tegrante Titular

C. Ivan de Jesus Pefia Castellanos
Suplente del Integrante Representante
del OIC
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